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Lietoto ;aiéinéjumu saraksts

PPh — klatienes faze

OPh — tiessaistes faze

ECTS - - Eiropas kreditpunktu parneses un uzkrasanas sistéma

ECVET - Eiropas kreditsist€éma profesionalas izglitibas un apmacibas joma

CSCT - macibu programma, ilgtsp&jiga attistiba, kompetences, skolotaju apmaciba
ESD - izglitiba ilgtsp&jigai attistibai

UNECE - ANO Eiropas Ekonomiska komisija

1. Kvalifikacijas profils

ProfESus projekta ietvaros ir izveidots profesionalais jauktas apmacibas kurss profesionalas izglitibas
skolotajiem un pedagogiem majturibas un viesmilibas joma.
Kas projekta ietvaros tiek saprasts ar ilgtspejigu macisanos? Macisanas ilgtsp&jigai attistibai nozimé:
gan veicinat izmainas taja, ko més daram, gan izskaidrot (informé&ti, prasmigi) uzvedibas modelus un
domasanas veidu, kur tas nepiecieSams, skaidri nosakot un panakot vienoSanos. Macisanas ka
ilgtsp&jiga attistiba nozime: attistot kritisko domasanu par to, ko saka eksperti un aprobgjot ilgtspgjas
idejas, ka arT p&tot pretrunas, kas raksturigas ilgtsp&jigai dzivosanai (Vare & Scott, 2007).
Zinasanas vien par ilgtsp&ju bez zinasanam par iesp&jamam darbibam var izraisit emocionalu parslodzi
un sastingumu. Ilgtspejiguma koncepcijas izprotosa pedagoga vzdevums ir nepartraukti pétit plaisu
starp to, kas ir un kas varétu biit, un kadus pasakumus veikt, lai virzitos uz idealu situaciju.
Macibu programmas visparéjais mérkis ir
nepartraukta pedagogiska procesa pielagosana un uzlabosana, lai veicinatu audzeknu aktiva
ilgtsp&jiga domasanas veida attistibu darba vieta.
Macibu programma ir gan vispariga, aptverot dazadas profesionalas jomas, gan pietickami specifiska,
lai veicinatu ilgtsp&jiga domasanas veida atklasanu toposajiem specialistiem.

2. Vertéesanas gaita
2.1. Ka es varu apgiut kursu?

Lai nokartotu kursu, Jums ir jaizpilda vismaz 80% tieSsaistes uzdevumu, un klatbiitnes fazes
apmekl&jums nedrikst bit mazaks par 80%.

TieSsaistes faze

Pieregistréjoties kursam, Jums ir japiedalas visas klatieng notieckoSajas aktivitates, kas tiek realizétas
profesionalaja jauktas apmacibas kursa profesionalas izglitibas skolotajiem un pedagogiem majturibas
un viesmilibas joma.

Klatbutnes faze

Pieregistr&joties kursam, Jums bis briva piekluve visiem moodle vidé ievietotajiem videomaterialiem,

lasamajiem materialiem, testiem un uzdevumiem. Atgriezenisko saikni Jiis sanemsiet no saviem

grupas biedriem. Uzdevumi, kuriem nepiecieSama atgriezeniska saikne, jaiesniedz un javerte tikai péc
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konkrétas sesijas sakuma.
Videomateriali, lasamie materiali un praktiskie uzdevumi Jums palidz&s sagatavoties uzdevumu
veikSanai.

2.2. Kadi ir termini? Vai bus kadi soda meri, ja darbs tiks iesniegts péc noteikta
termina?

Katra sesija ir noraditi ieteiktie darbu izpildes termini, kas Jums palidzés parvaldit personigo darbu
grafiku un turpinat profesionalo apmacibas kursu. Testu iesnieg§anai nav terminu ierobezojumu, tomer
biitu janem vera, ka grupas biedri uzdevumus (lielakoties) parbauda tris dienu laika péc to iesnieg$anas
termina beigam. Tadgjadi, iesniedzot tos velak, var gadities, ka nesanemsiet atgriezenisko saikni.

2.3. Vai es varu atkartoti veikt uzdevumus?

Ja. Ja ve€laties sanemt labaku atgriezenisko saikni, Jis vienm&r varat méginat veikt uzdevumu vélreiz.
Moderators ievietos komentaru, noradot, kas vél ir japaveic. Talak pasam kursa dalibniekam jaturpina
komunikacija, 1idz visi uzdevumi ir paveikti.

3. Kompetences

“Kompetences nevar iemacit, bet var iemacities”. Vienam cilvékam nevar piemist visas kompetences.
Kompetence sastav no zinasanu, prasmju un atticksmju efektivas pielietoSanas.

»Kompetence nozime rikoties, izmantojot zinasanas atbilstoSi vértibam”.
Vispargja kompetence iedalas 3 galvenajas jomas (skat. 1. tab.):

1. tabula
Profesionalo pedagogu galvenas kompetences jomas
CSCT projekts, 2008 UNECE 2011
MaciSana Transformacijas sasniegSana (cilveéki, pedagogija & izglitibas
sistémas)
Refleksija/vizija Paredzamas izmainas (pagatne, tagadne & nakotne)
TikloSana Holistiska pieeja (integrativa domaSana & prakse)

Lasot literatiiru, mes atrodam visvairak lidzibu starp abam ierosinatajam tris kompeten¢u jomam.
Apvienoto Naciju Eiropas Ekonomikas Komisija nosaka Cetrus dazadus zinaSanu veidus katra no tris
zinasanu jomam.
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for a future-oriented lifestyle

vertibas
(Mactties bt)

1. att. ZinaSanu veidi.
Nemot véra ANO regul&jumu, individualas kompetences ir att€lotas 1. pielikuma.

Jauktais apmacibas kurss balstits uz treknraksta izceltajam kompetencém (skat. 1. pielik.), lai
skolotajiem/pedagogiem dotu iespéju Tstenot ilgtspéjigu domasanas veidu savos audzeknos.

3.1. UznemsSanas prasibas

Sis profesionalais jauktas apmacibas kurss tiek piedavats universitatés un koledZas projekta
realizacijas laika un p&c ta, tomér ta galvena merkgrupa ir majturibas un viesmilibas profesionalo skolu
skolotaji un pedagogi no skolam, uznémumiem, izglitibas centriem.

Tadgjadi, ja Jums ir atbilsto§s amats (t.i., darbs viesmilibas specialistu apmaciba) un sviniga
apnemsanas pabeigt So apmacibas kursu, jus atbilstat uznemsanas prasibam.

3.2. Secibas Kkriteriji

Apmacibas kursa apguvei nav 1pasu apguves priekSnoteikumu (iznemot 3.1. punkta minétos: darba
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kvalifikaciju un darbu iesniegSanas saistibas), tomeér modulus ir iesp&jams veikt tikai tada seciba, kada
tie ir uzraditi, t.i., nav iesp&jams apmacibas sakt ar 4. moduli, p&c tam 2. moduli, turpinat 1. moduli
un, noslégt ar 3. moduli.

3.3. Modulu ticamiba vai modulu dalas

Darba slodzes veidosana tiek balstita uz ECTS punktiem (1 ECTS tiek noveértéts ar 25-30 darba
stundam (analogi ECVET).

3.4. Modulu tikls

Apmacibas kursam izvelets jauktd apmacibas kursa dizains, ta mérkgrupas (profesionalo skolu
skolotaji un pedagogi) noslogotibas dél. Apmacibas kursa struktiira nodroSina elastigu laika
parvaldibu, atvieglo komunikacijas stratégijas starp kursa dalibniekiem un starpvalstu tiklu veidoSanu.
Macibu programmas apjoms ir 8 ECVET/ECTS, tas ietver 4 modulus (80 stundu klatbiitnes faze un
125 stundu digitalas macibas: 70 stundas pasmaciba un 55 stundas tieSsaistes macibas).

Ta ka macibas notiek sve$valoda, ir paredzetas ar papildus stundas. Papildus laiks laus konsultét
kolégus, vaditajus, vietjas organizacijas un ieinteresétas personas.

Jauktas apmacibas macibu programma (8 ECVET/ECTYS) ietver 4 modulus:
e 1. modulis: “Uzsaciet ilgtsp&jigu domasanas veidu” (1.5 ECVET/40 stundas) 5 dienu klatbiitnes
faze;
e 2. modulis: “Izglitiba ilgtsp&jibai — atbilstosi pedagogiskie panémieni un stratégijas”
(3 ECVET/75 stundas) tieS$saistes macibu aktivitates 1. semestri;
e 3. modulis: “Macisana ilgtsp&jibai — maciSanas procesa planosana, vadisana un izveértéSana” (2
ECVET/50 stundas) paSmaciba un tieSsaistes faze 2. semestri;

e 4. modulis: “MaciSanas procesa noveértéSana un ilgtsp€jibas paredzésana” (1.5 ECVET/40
stundas) 5 dienu klatbatnes faze.

3.5. Modulu diagramma/tabula

2. tabula
Modulu tabula
Klatbiitnes faze TieSsaistes faze
1. modulis 4. modulis 2. modulis 3. modulis
1.5 40h|1.sem.|1.5 ECTS/|40 h|2.sem. |3 ECTS/|75h |1.sem.|2 ECTS/|50 h|2. sem.
ECTS/ 5 ECVET 5 ECVET ECVET
ECVET dienas dienas
1. modulis + 4. modulis = 3 ECVET/80h 2. modulis + 3. modulis =5 ECVET/125 h
3.6. Modulu apraksts
3. tabula
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Modulu apraksti
1. modulis Uzsaciet ilgtspéjigu domasanas veidu
Veids Semestris Prasibas Valoda Institiicija
Klatbutnes faze
1. - Anglu
1.5 ECTS/ECVET | Viena nedéla Stundas, kopa Parraudzitas Darba slodzes
5 dienas stundas stundas
40 40 40
Visparigs apraksts:

1. modulis, tapat ka viss macibu kurss kopuma, balstits uz Zalo pedagogiju (anglu val. Green Pedagogy),
uz tas konceptu kombinacija ar ANO (anglu val. UNECE) ilgtsp&jas kompetenceém.
Macisanas stratégijas 1. moduli balstas uz “ProfESus virziba uz ilgtspgjigas domasanas atklasanu”, kas
paredz: uz izglitojamo centrétu maciSanos, aktivu macisanos, dazadas metozu/instrumentu, macisanas
izmantojot pretrunas, situaciju izp&tes pieejas izmantosanu, dazadas macibu vides izmanto$anu.
Nedglas struktiira balstas uz Zalas pedagogijas koncepta fazém, lai saktu atklat ilgtsp€jigu domasanas
veidu ar

e apzinatu provocesanu,

e personigu parsteiguma momentu,
stimulétu apjukumu (veicinatu domasanu arpus ramjiem),
izpratnes veidosanu un

e motivéSanu izglitibai ilgtsp&jigai attistibai,
ka ari pamata kompetencém ilgtsp&jigai attistibai: sadarbibu, sistémisko domaSanu, stratégisko
domasanu, kritisko domasanu, uz vértibam balstito domasanu un uz nakotni balstitu domasanu.
Merkis ir motivet dalibniekus ilgtsp&jigai attistibai, apspriest un pieredzet ilgtsp&ju nakotné un misu
domasanas veidu, to, ka més dzivojam un stradajam gan viet&ja, gan globala méroga. Otrs uzsvars tiek
likts uz inovativu pieeju, kas ietver profesionalas izglitibas ilgtsp&jas kompetences, kuru pamata ir Zala
pedagogija un musdienu izglitibas teorijas, metodes un instrumenti.
Kursa dalibniekiem bis iesp€ja veidot starptautiskas studiju grupas un ilgtermina attiecibas, lai
apmainitos ar zinaSanam un kopigi stradatu pie problému risinajumiem.
Kursa dalibnieki tiks apmaciti izmantot un parvaldit atbilstoSos digitalos instrumentus tieSsaistes
apmacibas kursa dalam.
Saja procesa dalibnieki iepazisies ar labas prakses piemériem, apmeklgjot majsaimniecibas, viesmilibas
uznémumus un kopienas, kas atzist savstarpgjas sakaribas.

Saturs
e inovativa maciSana un nakotnes izglitiba;
e gadijjumu un uznémumu izpéte;
e domasanas veida maciSana;
e inovativa tieSsaistes maciSanas;
o “Globalie izaicinajumi, vietgjie risinajumi’;
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o izglitiba 1lgtspeJ1ga1 attistibai.

MaciSanas rezultati/kompetences:
2.,3.,5., 6., 29, 33. kompetences (skat. 1. pielik.):

Macities zinat

Pedagogs saprot...
e (2) veidus, kada darbojas dabas, socialas un ekonomiskas sistémas, un ka tas var biit savstarp&ji
saisttas;

e (3) attiecibu savstarpgjo atkaribu pasreiz€jas paaudz€s un starp paaudzeém, ka ar starp bagatajiem
un nabadzigajiem un starp cilvékiem un dabu,

e (5) saikni starp ilgtsp&jigu nakotni un to, ka més domajam, dzivojam un stradajam;

e (6) ka novertet savu domasanu un ricibu saistiba ar ilgtsp&jigu attistibu.

Mactties dzivot kopa
Pedagogs spgj sadarboties ar citiem...
® (29) attistit sarunas par nakotnes alternativam.

Macities but
Pedagogs ir tas, kurs...

e (33) ir motivéts pozitivi ietekmét citus cilvékus un vinu socialo un dabisko vidi gan vietgja, gan
globala méroga.

MaciSanas un maciSanas metodes:
e interaktivas un lidzdalibas pieejas, pieméram, World cafe, lomu spéles un galerijas pastaigas;

e praktiski interaktivie vingrinajumi, kas ietver nelielu grupu diskusiju un plenarsédes;
e ckskursijas un maciSanas izmantojot gadijumu izpéti;
e lekcijas;
e maciSanas dienasgramata.
Snieguma parbaude:

100% apmekl&jums (80% arkartas apstaklos).

Pabeigsanas /nepabeigSanas kritériji izpilditi, nemot véra apmekl&jumu (100%/80%)

vai

Vertejuma kriteriji izpilditi, balstoties uz “ProfESus virziba uz ilgtsp&jigas domasanas atklasanu”.

2. modulis | Izglitiba ilgtsp&jibai — atbilstosi pedagogiskie panémieni un stratégijas
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Veids Semestris Prastbas Valoda Institiicija
Tiessaistes faze 1. 1. modulis Anglu Tiessaiste
3ECTS/ECVET 4 ménesi/ Stundas, kopa Parraudzitas Darba slodzes
75 stundas 75 stundas stundas
X 75-90

Visparigs apraksts:
Sis modulis balstisies uz 1. modull ieviestajiem pamatprincipiem. Taja detalizétak tiks izpétita
kompetentuma strukttira ilgtsp&jiga profesionalaja izglitiba:

e analiz&jot gadijumus, kas saistiti ar profesionalo apmacibu viesmiliba;

e izméginot atbilstoSus instrumentus un pieejas;

e iesakot, ka Sos rikus varétu izmantot savos apmacibu kursos.
2. moduli ieklautas 7 dazadas dalas. Katra dala sakas ar tai attiecigo pamatresursu un papildresursu
uzskaiti. Katra dala ir noraditas galvenas aktivitates — 3 uzdevumi.
1. uzdevums kursa dalibnieku attista vai nu profesionali vai ar1 personigi.
2. uzdevuma fokuss ir versts uz klasi un studentiem, audzekniem, kursu apmekl&tajiem vai kolégiem.
3. uzdevums vienmer ir saistits ar gadijjumu izpéti.
Katra dala nosledzas ar ieligumu ieskatities sava maciSanas dienasgramata, lai atzimétu, kas tika
sasniegts, ka arT atbildétu uz uzdotajiem kontroljautajumiem.
Dalibniekiem biis pieejami attiecigie resursi un ierosinatas attistibas darbibas, lai vini var€tu pasi
organiz&t savu macisanos, ko papildina vienaudzu veértéjums un mentorings (izmantojot 1. moduli
izveidotas grupas).
2. modula materiali biis pieejami tris ned€las pirms to pabeigSanas termina, lai nodro$inatu papildu
elastibu un iesp&ju planot, piem&ram, tikSanas ar ieinteresétajam pusem.
Kursa pedagogs koncentrésies uz katru modula dalu, lai sniegtu komentaru apkopojumu.

Saturs
Talak ir uzskaititi galvenie temati. Doti arT dazi instrumentu pieméri, kurus dalibnieki izm&ginas:
e pedagogija ilgtsp€jibai, pieméram, ilgtsp&jibas bingo;
instrumenti ilgtsp&jibai, pieméram, nodarbibu plana veidlapa, nodarbibas vértésanas kriteriji;
nakotnes domasana, pieméram, nakotnes projicéSana, vizijas veidoSana, scenariju izstrade;
sisteémiska domasana, pieméram, sisttmu diagrammas;
strategiska domasana, pieméram, ilgtsp&jigas attistibas mérkis;
vertibu prioritates, piemeéram, ¢etru kvadratu vertibu protokols;
sadarbiba, pieméram, sadarbibas attistiba ar ieinteresétajam pusém.

Madcisanas rezultati/kompetences:
1.,10,17., 18,19, 23., 32., 37. kompetences (skat. 1. pielik.):

Macities zinat
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Pedagogs saprot
e (1) sistemiskas domasanas pamatus;
e (10) kritiskas pardomas, viziju veido$anas un rado$as domasanas nozimi nakotnes planoSana
un izmainu veikSana;
e (17) ka iesaistiS8anas realas pasaules jautajumos uzlabo macibu rezultatus un palidz skoléniem
praktiski mainit situaciju.

Mactties darit
Pedagogs spgj ...
e (18) radit iesp&jas dalities ar idejam un pieredzi dazadas jomas/vietas/kultiiras/ar paaudzém
bez aizspriedumiem un stereotipiem;
e (19) stradat no dazadam perspektivam par dilemmam, problémam, spriedzi un konfliktiem;
e (23) veicinat dazadu lémumu un darbibu iesp&jamo seku novértésanu.

Macities but
Pedagogs...
e (32) spgj apvienot dazadas disciplinas, kultiiras un perspektivas, t.sk. viet§jas zinasanas un
pasaules uzskatus;
e (37) ir kritiski refleksivs praktikis.

MaciSanas un macisandas metodes:

e strukturéta tieSsaistes maciSanas (pieméram, izmantojot atvertus izglitibas resursus);

e gadijumu izpetes uzdevumi,

e skolotaju profesionala attistiba;

e pedagogiskie uzdevumi;

e tieSsaistes grupu diskusijas un plenarsédes;

e portfolio veidosana,

e maciSanas dienasgramata,

e darbs ar multimediju resursiem;

e diskusijas ar koleégiem organizacijas/studentiem;

e praktiskie uzdevumi ar “bezatkritumu” nedelu.
Snieguma parbaude:

Pilniga (100%) tieSsaistes uzdevumu izpilde (80% arkartas apstaklos)

Page 10 of 18

-
.
>

€2 e

—

C

- Erasmus+ %278 & =2



en fu »«,; H M [ pL ation reflects the views only of the author
i anr v\ s v \m 5 the information contained therein

Erasmus+ Prof {$ESus.eu

3. modulis Mﬁ_cﬁflvna ilgtsp€jibai — maciSanas procesa planoSana, vadiSana un
izvertésana
Veids Semestris Prasibas Valoda Institiicija
TieSsaistes faze 2. 1. un 2. modulis Anglu TieSsaiste
2 ECTS/ECVET 4 ménesi/ Stundas, kopa Parraudzitas Darba slodzes
50 stundas 50 stundas stundas
X 50-60

Visparigs apraksts:
Saja moduli katrs dalibnieks izveidos macisanas aktivitagu planu, nemot véra visus attiecigos aspektus,
lai atbalstitu skolénus, atklajot vinu ilgtsp€jigo domaSanas veidu. P&c kritiskas refleksijas un
maciSanas aktivitaSu plana pilnveides, nodarbibas tiks realiz€tas un novertétas, balstoties uz
attiecigajiem kritCrijiem, kas atbalsta ilgtsp&jigu domasanas veidu profesionalaja apmaciba. Tas tiks
realizets:

e Mmijiedarbojoties;

e diskutgjot;

o reflektgjot;

e sniedzot atgriezenisko saikni.
Galvenie temati atkarto 2. modula t€mas un ir uzskaititi zemak, tacu Soreiz pielagojot konkrétajam
individualajam macisanas aktivitasu planam:

e pedagogija ilgtsp&jigai attistibai,

e orientacija uz nakotni;

o strat€giska domasana;

o kritiska domasana;

o sistemiska domasana;;

e uz vertibam balstita domasana;

e sadarbiba.

Saturs
PlanoSana:
v' gadfjumu identificéSana;
v analize;
v’ atlase.
Riciba:
v’ attistiSana;
v izsekoS§ana.
Novérosana:
v/ monitorings;
v’ izverte$ana.
Refleksija/maciSanas aktivitasu plana un maciSanas materialu galiga uzlaboSana.
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MaciSands rezultati/kompetences:
14., 15., 25., 31., 38., 39. kompetences (skat. 1. pielik.):

Macities zinat
Pedagogs saprot...
e (14) kadg] ir nepiecieSams transformét maciSanas/macisanas veidu;
e (15) kadel ir svarigi izglitojamos sagatavot jaunu problému risinasanai?

Macities darit
Pedagogs spgj ...
® (20) iesaistit audzeknus vietgjas un globalas ietekmes sferas;
e (25) veicinat lidzdalibu un uz audz€kni centrétu izglitibu kas attista kritisko domasanu un
aktivu pilsonibu.

Macities dzivot kopa
Pedagogs sp€j sadarboties ar citiem ...
e (31) palidzét skoléniem ar dialoga starpniecibu precizét savus un citu pasaules uzskatus un
atzit, ka pastav alternativas sist€mas.

Mactties biuit
Pedagogs...
e (38) iedvesmo radoSumam un inovacijam;
e (39) iesaistas ar izglitojamajiem tadas aktivitates, kas veicina pozitivas attiecibas.

MaciSanas un macisanas metodes:
e péetijumi ar aktivas ricibas metodém;
vienaudzu mentorings;
vienaudzu vérteésana;
refleksija;
pasizvertesana;
grupu darbs;

macisanas dienasgramata.

Snieguma parbaude:

Specifisko individualo maciSanas aktivitasu plana planosana, istenoSana un novértésana.
Dokumentgt visu procesu maciSanas dienasgramata.

Grupas biedru veért&jums (vismaz divu).

Macisanas aktivitasu plans galaversija.
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4. modulis MaciSanas procesa novértésana un ilgtspéjibas paredzeSana
Veids Semestris Prasibas Valoda Institiicija
Klatbitnes faze 2. 1., 2. un 3. moduli Anglu
1.5ECTS/ECVET | Viena nedéla Stundas, kopa Parraudzitas Darba slodzes
5 dienas 40 stundas stundas
40 40
Saturs
e inovativa maciSana izglitiba ilgtsp&jigai attistibai un tas pamata nosacijumi,

“Izglitiba pasaules transformésSanai’;

izglitojama ilgtsp&jiga domasanas veida verté€sana;

“Pasaules transform@sana ilgtsp€jigai attistibai”;

laba prakse inovativaja macisSana ilgtsp&jigal attistibai/patérinam, un raZzosanai;
“Inovativu instrumentu radiSana izglitiba ilgtsp€jigai attistibai”;

identific€t jauninajumu potencialu studentiem un skolotajiem;

uz izglitojamo centréta macisana ilgtsp&jigam domasanas veidam,

motivéSana transformacijai.

MaciSanas rezultati/kompetences:
23., 26., 27., 30., 37. kompetence (skat. 1. pielik.):

Mactties darit
Pedagogs spgj...
e (23) veicinat dazadu lémumu un darbibu iesp&jamo seku novértésanu;
® (26) izvertet sasniedzamos rezultatus parmainu un sasniegumu aspekta saistiba ar ilgtspgjigu
attistibu.

Macities dzivot kopa
Pedagogs sp€j sadarboties ar citiem ...
e (27) aktivi iesaista dazadas grupas, neskatoties uz piederibu dazadam paaudzém, kulttram,
vietam un disciplinam;
e (30) apstrid neilgtsp&jigu praksi izglitibas sistémas, tostarp iestazu liment.

Mactties bt
Pedagogs ir tas, kurs...
e (37) ir kritiski refleksivs praktikis.

MaciSanas un maciSanas metodes:
e diskusijas;
e grupu darbs;
e strat€giju attistiSana inovativa izglitiba ilgtspg&jigai attistibai,

Page 13 of 18

-
.
>

€2 e

—

C ;

- Erasmus+ 4.7 & =2



https://www.linguee.com/english-german/translation/supervised.html

- Erasmus+ Prof QéE‘VSus eu

has be: (u{d )upp t from the European C e authc
ntained therein. for a future-oriente H sty

ekskursuas;

prezentacijas;

macisanas dienasgramata;

lekcijas;

macisanas laboratorija saknojas uz fenomeniem;
pardomu pastaiga;

korka tafeles izmantoSana (mérka dizains);
plenarsédes galvenais runatajs.

Snieguma parbaude:

100% apmeklgjums (80% arkartas apstaklos).

PabeigSanas /nepabeigSanas kriteriji izpilditi, nemot véra apmekl&jumu (100%/80%)

vai

Verteéjuma kriteriji izpilditi, balstoties uz “ProfESus virziba uz ilgtsp&jigas domasanas atklasanu”.
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1. pielikums

1. tabula

Pedagogu kompetences izglitiba ilgtsp€jigai attistibai (Avots: UNECE, 2011)

LAUREA

HOLISTISKA PIEEJA PAREDZAMAS PARMAINU
Integrativa domasana un IZMAINAS SASNIEGSANA
prakse Pagatne, tagadne un Cilveks, pedagogija un
nakotne izglitibas sistema
Macities zinat 1. sisteémiskas domasanas | 7. neilgtsp&jigas  attistibas | 13. kapéc  ir  japarveido
Pedagogs  saprot pamatus; pamata c€lonus; izglitibas sisteémas, kas
2. veidus, kados darbojas|8. ka ilgtspgjiga attistiba ir atbalsta macisanos;
dabas, socialas un jauns jédziens; 14. kadel ir nepiecieSams
ekonomiskas sistémas, un | 9. steidzamo nepiecieSamibu transformét
ka tas var bt savstarpéji péc parmainam no macisanas/macisanas
saistitas; neilgtspejigas prakses veidu:

3. attiecibu savstarpéjo virziena uz uzlabotu dzives | 15 kadal ir svarigi
atkaribu pasreizejas kvalitati, taisnigumu, izglit(;jamos sagatavot
paaudzés un Starp SOhdarltétl un vides jaunu problému
paaudzeém, ka arl starp 10 ﬂgttSprP’ id risinasanai-

Staid . Kritiskas pardomas, . oL,
e o] L cidosanas | 16,10l s i o
cilvéekiem un dabu; radosz‘}s domasanas 1zg103anzo —p—b— . P

4. ka veido vina Vai’ vinas nozimi nakotnes pafn a‘fu pe.lrv_ev:rtl _arn, ——

. 2 ; > plano$ana un izmainu 17. ka iesaistiSanas realas
personlgP pasaqles_uzskatu veiksana: pasaules jautajumos
un kultl:lI‘aS PICNEMuMUS 144 i svarigi ir sagatavoties uzlabo macibu rezultatus
un censas saprast citu neparedzctai un un palidz skoleniem
pa:sau!es UZSkatL,j’ L piesardzigai pieejai; praktiski mainit

5. fl?ll(((l)ltlniSt:;p t(:lg:(s;ejl:l gél; 12. zinatnisko  pieradijumu situaciju.

. 0 nozimi ilgtspgjigas
g&?ﬁ?ﬁﬁ- dzivojam un attistibas atbalsta.

6. ka novertet savu
domasanu un ricibu
saistiba ar ilgtspéjigu
attistibu.
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Table 1. Cont.

HOLISTISKA PIEEJA PAREDZAMAS PARMAINU
Integrativa domasana un IZMAINAS SASNIEGSANA
prakse Pagatne, tagadne un Cilveks, pedagogija un
nakotne izglitibas sistema
Macities dart 18. radit iesp€jas dalities | 21. kritiski izvertet 25. veicinat lidzdalibu un
Pedagogs spég;j.... ar idejam un pieredzi sabiedribas parmainu uz audzekni centrétu
dazadas jomas/ procesus un paredzét izglitibu kas attista
vietas/kultiiras/ar ilgtsp&jigu nakotni; kritisko domasanu un
paaudzem bez | 22- paz.il,lot par parmainu :clkt_ivu_ pilson_ibu;
aizspriedumiem un steidzamibu un 26. 1zvert?t sasn_ledza.mos
i iedvesmot ceribas; rezultatus parmainu un
stereotipiem; . "= . -
e e vm 23. veicinat dazadu sasniegumu aspekta
19. stradat no dazadam - - A .
o lemumu un darbibu saistiba ar ilgtspejigu
perspektivam par s . .
. _ iespéjamo seku attistibu.
dilemmam, artes :
bléemam, spriedzi povertesant,
probiemam, Sp 24. izmantot dabisko,
un konfliktiem; o . .1
L ~ socialo un veidoto vidi,
20. iesaistit audzeknus - RN
S o ari savu iestadi, ka
vietgjas un globalas -
etekmes sfora kontekstu un macibu
ietekmes sferas. avotu.
Macities dzivot | 27. aktivi iesaista dazadas 28. izstrada jaunus pasaules | 30. apstrid neilgtspgjigu
kopa grupas, neskatoties uz uzskatus, kas veérsti uz praksi izglitibas sistémas,
Pedagogs Spej piederibu dazadam ilgtsp&jigu attistibu; tostarp iestazu [iment;
sadarboties ar paaudzém, kultiiram, 29. atfistit sarunas par 31. palidzét skoleniem ar
citiem ... vietam un disciplinam. nakotnes alternativam. dialoga starpniecibu
precizet savus un citu
pasaules uzskatus un
atzit, ka pastav
alternativas sistémas.
Macities biit 32. spé&j apvienot dazadas | 33. ir motivéts pozitivi 35. velas apstridet
Pedagogs ir tas, disciplinas, kultiiras ietekmét citus cilvekus pienémumus, kas ir
kurs... un perspektivas, t.sk. un vinu socialo un neatbilstosas prakses
vietéjas zinaSanas un dabisko vidi gan pamata;
pasaules uzskatus. vietéja, gan globala 36. spéj biit macibu procesa
méroga, _ veicinatajs un dalibnieks;
34. gatavs pienemt apsvertu. | 37 - jr Kritiski refleksivs
ricibu pat nenoteiktas praktikis;
situacijas. 38. iedvesmo radoSumam un
inovacijam,;
39. iesaistas ar

izglitojamajiem tadas
aktivitates, kas veicina
pozitivas attiecibas.
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