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ProfESus

Pathway zur Entwicklung eines nachhaltigen
Mindset

Grafik 1. ProfESus-Schritte zur Entwicklung eines persénlichen Mindset fiir Nachhaltigkeit
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Die Grafik ProfESus-Schritte zur Entwicklung eines Griine Padagogik integriert die konstruktivistische
personlichen Mindset fiir Nachhaltigkeit
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Grafik 2: Das Konzept der Griinen Pdadagogik
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Die Griine Padagogik zielt auf die Motivation zur nachhaltigen Entwicklung ab und vereint zentrale Aspekte
des pddagogischen Ansatzes des Konstruktivismus mit der Bildung zur Nachhaltigkeit. Dabei nutzt sie

innovative schiilerzentrierte Methoden und Lernprozesse:

* Lernende werden aktiviert durch « vielfaltige Methoden und Arbeitsmittel
— reflektierende Provokation « Lernen durch Widerspriiche und Gegenséatze
— personliche Betroffenheit « situatives Lernen (Fallstudien, Szenarios, Geschichten)
— Irritation (auBerhalb der Norm denken) « Unterschiedliche Lernumgebungen ( wie z. B. Schulklassen,

Technikraume, Betriebe, Natur, Museen, Institute)
— Bewusstseinsbildung und

o ) ] » Demonstrationen zur Unterstiitzung der
— Motivation zur nachhaltigen Entwicklung. Kreativitat und Reflexion.
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Der innovative Ansatz des ProfESus-Bildungskonzeptes
zur Entwicklung des personlichen Mindset fiir
Nachhaltigkeit basiert auf der Griinen Pdadagogik

und integriert

berufliche Kompetenzen entsprechend

dem berufsbildenden Lehrplan und
Nachhaltigkeitskompetenzen fiir
Lernende in der Berufsbildung
(modifiziert nach UNECE 2011)
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Aus den Erkenntnissen des ProfESus-Projektes ist
festzustellen, dass ein sich entwickelndes Mindset fir
Nachhaltigkeit nur dann gelingt, wenn der Lernprozess

e die Weiterentwicklung beruflicher Kompetenzen und

e eine fortschreitende Entwicklung der Nachhaltigkeits-
kompetenzen umfasst.

Ein isolierter, einseitiger Ansatz der Entwicklung
beruflicher Kompetenzen ohne die Einbindung der
Nachhaltigkeitskompetenzen, fihrt nicht zu den
notwendigen Verknipfungen von Wissen, Fahigkeiten und
Fertigkeiten, Wertehaltungen (siehe Grafik). Daher ist die
Anwendung von situativem Lernen, d. h. Lernen an
Fallbeispielen, Szenarios oder am praktischen Beispiel
sowie der Einsatz schiileraktivierender Methoden

unerlasslich.

Grafik 3: Pddagogischer Ansatz des ProfESus Pathway
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Grafik 4: Die Dimensionen des Wissens

Das Konzept ProfESus-Pathway zur Entwicklung des
persénlichen Mindset fiir Nachhaltigkeit (siehe Grafik
1) welches die beruflichen Kompetenzen und
Nachhaltigkeitskompetenzen nach UNECE einbindet,
ist in der Vorlage der ProfESus- Unterrichtsplanung

berlcksichtigt.

Das ProfESus-Konzept und der ProfESus-
Unterrichtsplan werden erfolgreich im Blended-

Learning-Lehrgang angewendet.
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Grafik 1 zeigt die Komplexitat der Lernprozesse, welche bei der

Unterrichtsplanung im Detail beriicksichtigt werden sollten.

Bei der Beurteilung von Lernprozessen welche auf die Entwicklung
eines nachhaltigen Mindset abzielen sollen alle Dimensionen von
fachlichen und Nachhaltigen Kompetenzen reflektiert werden.
Eine Idee, wie die Beurteilung eines wachsenden Mindset fiir
Nachhaltigkeit aussehen kénnte, erhalten Sie von den Grafiken
und deren Beschreibungen im Dokument ”ProfESus Beurteilung

eines nachhaltigen Mindsets”.
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